
 

 

  
Urlaubsabgeltung 

12% der variablen monatlichen 

Vergütungen (Überstunden, SF-

Zuschläge, Nachtarbeit) 

9545 Nachtarbeit 

je Arbeitsstunde zwischen 22:00 

und 06:00 Uhr in der 

Normalarbeitszeit 

 

9547 SF-Zuschlag 

je Arbeitsstunde an Sonn- bzw. 

Feiertagen in der 

Normalarbeitszeit 

 

9957 Entschädigung 

je nicht (innerhalb von 6 

Monaten) als Freizeit 

konsumierter Nachtgutstunde 

 

9901/9908 Tag-Überstunden 

je Arbeitsstunde über Normal-

arbeitszeit – Mo bis Sa zwischen 

06:00 und 22:00 Uhr – 150% ° 

9902/9909 Nacht-Überstunden 

je Arbeitsstunde über Normal-

arbeitszeit – Mo bis Sa zwischen 

22:00 und 06:00 Uhr bzw. So 

und Feiertage – 200% ° 

° Bruttogrundgehalt / 173 = 

Bruttostundenlohn * 1,5 bzw. 2 

Weitere (optionale) Zulagen 

7963 Vortrag       9430 ZNA-Zulage 

derzeit 67,64 Euro pro Einheit (45 Minuten)   6,12 Euro pro Arbeitsstunde (außer 25h-Dienste) 

8333 Erschwerniszulage     Dienstzulage (Psychiatrie) 

8334 Gefahrenzulage      712,85 Euro/Monat für Fachärzt*innen für Psychiatrie 

lt. Nebengebührenkatalog je nach Abteilung bei  

Verträgen nach der Besoldungsordnung 1994 

 

Erschwernisabgeltung 

150 Euro bei Verträgen nach dem 

Wiener Bedienstetengesetz 

(außer Ausbildungsärzt*innen) 

 

Kinderzulage 

14,53 Euro pro Kind, für eigene 

Kinder, als auch z.B. Stiefkinder 

im gemeinsamen Haushalt 

 

Gehalt/Entschädigung 

Grundgehalt anhand der 

Gehaltsschemata des Wiener 

Gesundheitsverbundes 
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Abzüge 

Bereich für Abzüge der 

nachträglich abgerechneten 

variablen Vergütungen 

(Überstunden, SF-Zuschläge, 

Nachtarbeit, etc.) 

Keine einheitlichen 

Prozentangaben möglich, da 

meist die Höchstbeitrags-

grundlage der SV überschritten 

wird. 

(Stand 2023: 5670 € pro Monat) 
Ärztekammerumlage 

1,6% des Bruttogrundgehalts 

(und Sonderzahlungen) als 

vorläufige Kammerumlage 

 

Lohnsteuer 

anhand der Lohnsteuer-

Bemessungsgrundlage 

 

Wohnbauförderungsbeitrag 

0,5% der SV-

Bemessungsgrundlage  

 

Sozialversicherungsbeitrag 

18,12% der SV-Bemessungs-

grundlage (Kranken-, Unfall-, 

Arbeitslosenversicherung) 

 

Wohlfahrtsfonds-Vorschreibung 

11% des Bruttogrundgehalts als 

vorläufiger Fondsbeitrag 

 

Quellen: 

Wiener Bedienstetengesetz - W-BedG (Fassung vom 10.07.2023) 

Ärztegesetz 1998 – ÄrzteG 1998 (Fassung vom 10.07.2023) 

Nebengebührenkatalog 2023 (01.01.2023)  
Beitragsrechtliche Werte in der Sozialversicherung 2023 

(Stichtag 01.01.2023) 

Alle Angaben nach Eigenrecherche, ohne Gewähr. 

Noch Fragen? Schreib uns! 

info@wiraerztinnen.at 

www.wiraerztinnen.at 
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